
UCHWAŁA Nr II/9 /24 

Rady Gminy w Brodach 

z dnia 26 stycznia 2024 roku 
 

 

w sprawie zmiany uchwały Nr XIII/92/23 Rady Gminy w Brodach z dnia                              

24 listopada 2023 r. w sprawie  ustalenia „Regulaminu wynagradzania nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Brody” 

 

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym                                         

(t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 40 z późn. zm.) i art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 2 w związku art. 91d pkt 1 

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 984 z późn.zm.)                           

po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli, Rada Gminy w Brodach 

uchwala, co następuje:   
 

§ 1 
 

W załączniku do uchwały Nr  XIII/92/23 Rady Gminy w Brodach z dnia  24 listopada   2023 r. 

w sprawie ustalenia „Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach 

prowadzonych przez Gminę Brody” uchyla się: § 2, § 4, § 7, § 8 ust. 2, § 9, § 10 ust. 6,                                

§ 11 ust. 2, § 13, § 19 ust. 3. 

 

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Wójt Gminy Brody. 

 

 

§ 3 

 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Świętokrzyskiego. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela                                    

(t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 984 z późn. zm.) samorządy terytorialne jako organy prowadzące 

szkoły są zobligowane do określenia dla nauczycieli w drodze regulaminu wysokości stawek 

oraz szczegółowe warunki przyznawania dodatków tj.  motywacyjnego, funkcyjnego,                             

za wysługę lat i warunki pracy, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 

doraźnych zastępstw, a także zasady przyznawania nagród ze specjalnego funduszu nagród.  

W piśmie z dnia 29.12.2023 r. Wydziału Prawnego, Nadzoru i Kontroli Świętokrzyskiego 

Urzędu Wojewódzkiego (Znak: PNK.I.4130.279.2023) skierowanego do Przewodniczącego 

Rady Gminy w Brodach wskazano zastrzeżenia organu nadzoru dotyczące niektórych zapisów  

w „Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez 

Gminę Brody”, stanowiącego załącznik nr 1 do uchwały Nr XIII/92/23 Rady Gminy w Brodach 

z dnia 24 listopada 2023 r. Zakwestionowano brzmienie § 2, § 4, § 7, § 9 ww. Regulaminu                           

w zakresie w jakim przekracza  upoważnienie ustawowe zawarte w art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 

26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U z 2023r., poz. 984 z póżn. zm.) oraz § 8 ust. 

2, § 10 ust. 6, § 11 ust. 2, § 13, § 19 ust. 3 w zakresie w jakim normuje kwestie już unormowane 

w art. 39 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela  (t. j. Dz.U z 2023r., poz. 984                  

z późn. zm.).  Biorąc pod uwagę powyższe zastrzeżenia dokonano zamian w treści Regulaminu 

i uchylono wskazane paragrafy. 

 Projekt uchwały został przedstawiony związkom zawodowym zrzeszającym 

nauczycieli: Związkowi Nauczycielstwa Polskiego – Oddział Starachowice  oraz 

Międzyzakładowej Organizacji Związkowej Pracowników Oświaty i Wychowania 

„Solidarność” w Starachowicach. Związki zawodowe zaopiniowały treść projektu uchwały 

pozytywnie. 

Wobec powyższego podjęcie uchwały należy uznać za zasadne. 

 

 

 

 

 

 


