UCHWALA NR VI111/56/23
RADY GMINY w BRODACH

z dnia 26 czerwca 2023

w sprawie utworzenia Centrum Edukacji Spolecznej i Profilaktyki Zdrowotnej

w Krynkach, Gmina Brody

Na podstawie art. 42 ust.4 oraz art. 50a ust.1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalno$ci
leczniczej (T.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 711; z pézn. Zm.), oraz na podstawie art. 18 ust. 2 pkt
15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym( T.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 40 z
poézn. Zm.) Rada Gminy w Brodach uchwala co nastepuje:

§l.

Uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa zdrowotnego spoteczenstwa
lokalnego oraz racjonalnej opieki zdrowotnej, tworzy si¢ Centrum Edukacji Spoteczne;j

i Profilaktyki Zdrowotnej w Krynkach, Gmina Brody.
§2.
Nadaje si¢ Centrum Edukacji Spotecznej i Profilaktyki Zdrowotnej w Krynkach Statut
W brzmieniu stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.
§3.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Brody.
§4.
Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego

1 wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogloszenia.



Uzasadnienie

W trosce o zdrowie i jako$¢ zycia mieszkancow Gminy Brody, na podstawie art.42ust.4 oraz
art. 50 ust 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0 dziatalnosci leczniczej, a takze na podstawie
art.18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym przedkladamy Radzie
Gminy w Brodach projekt uchwaty o powotaniu Centrum Edukacji Spotecznej i Profilaktyki
Zdrowotnej.

Powotanie Centrum Edukacji Spotecznej i Profilaktyki Zdrowotnej ( CESiPZ) zapewni szeroki
dostep rehabilitacji i edukacji prozdrowotnej mieszkancom Gminy Brody. Zakres dziatania
CESiPZ daje szans¢ na podniesienie jakos$ci zycia mieszkancow Gminy Brody i wychodzi
naprzeciw ich potrzebom.

CESiPZ umozliwi dostgp do szeroko rozumianej profilaktyki i promocji zdrowia, co nalezy
do zadan wlasnych Gminy.

Projekt ten umozliwia optymalne wykorzystanie potencjatu, jaki posiada nowowybudowany
obiekt dla dobra mieszkancéw Gminy Brody.



Zatacznik nr 1 do uchwaty nr VIII/56/23
Rady Gminy w Brodach

z dnia 26 czerwca 2023

STATUT
STATUT CENTRUM EDUKACJI SPOLECZNEJ | PROFILAKTYKI ZDROWOTNEJ

Rozdziat |
Przepisy obowigzujgce

§1

1.Centrum Edukacji Spotecznej i Profilaktyki Zdrowotnej w Krynkach, zwane dalej
Centrum jest podmiotem leczniczym niebedgcym przedsigbiorcg prowadzonym
w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej.

2.Podmiot leczniczy pod nazwg Centrum Edukacji Spotecznej i Profilaktyki Zdrowotnej
dziata na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa, a w szczegdlnosci:

1) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2021 r. poz.
711.z pozn. zm.)

2) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym ( tekst jednolity Dz.U.
z 2023 r., poz. 40, z pézn. zm. )

3) Obowigzujgcych przepiséw prawa.

§2
Podmiotem tworzgcym jest Gmina Brody.

§3
Podmiot leczniczy dziata pod nazwg Centrum Edukacji Spotecznej i Profilaktyki
Zdrowotnej.

§4

Centrum posiada osobowos$¢ prawng oraz podlega wpisowi do Krajowego Rejestru
Sadowego oraz Rejestru Podmiotéw Wykonujgcych Dziatalnos¢ Leczniczg.

§5

1.Siedzibg Centrum jest miejscowos¢ Krynki ul. Szkolna 1A, a obszar dziatania jest
nieograniczony.

2.Centrum jest samorzgdowym podmiotem dziatalnosci leczniczej i edukacyjnej
w zakresie profilaktyki zachorowan i edukacji prozdrowotne;.



Rozdziat Il
Cele i zadania Centrum oraz rodzaj i zakres udzielanych swiadczen
§6

1. Podstawowym celem dziatalnosci Centrum jest edukacja polegajgca na promocji
zdrowia oraz propagowaniu edukaciji prozdrowotnej w spoteczenstwie.

2.Centrum moze prowadzi¢ dziatalnosc¢ lecznicza.
3.Centrum moze wykonywac swiadczenia lecznicze na rzecz sgsiednich gmin,

na podstawie odrebnych porozumien.

§7
Do zadan Centrum nalezy:
1.Podejmowanie dziatan stuzgcych zachowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia
w zakresie edukacji zdrowotnej.
2.Udzielanie swiadczen ambulatoryjnych w zakresie rehabilitacji leczniczej.
3.Prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki choréb i promociji zdrowia.

4. Wspotpraca z podmiotami, ktérych dziatalno$¢ jest zwigzana z promocja, edukacjg
prozdrowotng oraz realizacjg Swiadczen zdrowotnych, a takze edukacjg personelu
medycznego lub majgcego zastosowanie w opiece zdrowotnej, w szczegolnosci
zZwigzanej z obszarem oséb niepetnosprawnych.

5.Dziatalnos$¢ na rzecz profilaktyki zdrowotnej dzieci i mtodziezy.

§8

Swiadczenia zdrowotne udzielane sg przez osoby wykonujgce zawdd medyczny
oraz spetniajgce wymagania okreslone w odrebnych przepisach.

§9

Cele i zadania realizowane sg na bazie posiadanych zasobdéw kadrowych,
finansowych, lokalowych, sprzetowych oraz przez wspétprace z innymi zaktadami



pracy: zaktadami opieki zdrowotnej, instytucjami pomocy spotecznej, placéwkami
oswiatowymi, stowarzyszeniami dziatajgcymi na terenie Gminy Brody,
organizacjami dziatajgcymi na rzecz osob niepetnosprawnych, osobami fizycznymi,
administracjg rzgdowg i samorzadowg, Powiatowg Stacjg Sanitarno-
Epidemiologiczng.

Rozdziat Il
§10
Organizacja i struktura organizacji Centrum.

1.Centrum jest jednostkg samorzgdowg zarzgdzang i reprezentowang przez
Dyrektora.

2.Dyrektora Centrum powotuje i odwotuje Wéjt Gminy Brody.
3.Nadzor nad dziatalnoscig Centrum sprawuje Wéjt Gminy Brody.

§11

1.0rganizacje wewnetrzng Centrum okresla Regulamin Organizacyjny nadany
przez Dyrektora.

2. Dyrektor Centrum jest pracodawcg dla zatrudnionych w Centrum pracownikéw.

3. Prawidtowe funkcjonowanie placéwki zapewniajg wyodrebnione stanowiska
pracy dziatalnosci rehabilitacyjnej, edukacyjnej, finansowo-ksiegowej,
administracyjnej i technicznej.

§12
1.Dyrektor kieruje dziatalnoscig Centrum i reprezentuje je na zewnatrz.
2. Dyrektora zatrudnia Woéjt Gminy Brody.

3. Dyrektor Centrum podejmuje decyzje dotyczgce funkcjonowania Centrum
i ponosi odpowiedzialnos¢ prawna.

4. W razie nieobecnosci Dyrektora zastepuje go osoba przez niego upowazniona.

5.Dyrektor Centrum jest upowazniony do wydawania zarzadzen i, regulaminéw
i instrukcji dla realizacji zadan statutowych Centrum.

6. Dyrektor zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne i techniczne
do sprawnego funkcjonowania Centrum.

§13
Do zadan i kompetencji Dyrektora nalezy:

1. Biezacy nadzér nad realizacjg statutowg zadan Centrum.



2. Ustalenie planu finansowego.

Ustalenie wysokosci optat za Swiadczenia lecznicze nierefundowane z NFZ.

4. Zapewnienie dostepnosci informacji o prawach pacjenta okreslonych
przepisami i zabezpieczenie ich przestrzegania.

5. Dokonywanie rocznej oceny dziatalnosci Centrum .

w

§14

Dyrektor i pracownicy wynagradzani sg wedtug ,,Regulaminu Wynagradzania
Centrum Edukaciji i Profilaktyki Zdrowotnej”, opracowanego na podstawie
obowigzujgcych przepisOdw prawa, uwzgledniajgc zakres dziatalnosci statutowej
i specyfike dziatania.

Rozdziat IV
Gospodarka Finansowa
§15
Zasady gospodarki finansowej:

1.Centrum zarzgdza powierzonym majgtkiem stanowigcym mienie samorzgdowe
gminy .

2.Centrum prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych w ustawie
o finansach publicznych, ustawie o rachunkowosci oraz ustawie o dziatalnosci
leczniczej.

3. Podstawg gospodarki Centrum jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora.

4.Centrum jest zobowigzane przedtozy¢ sprawozdanie z planu finansowego
w terminach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

5. Centrum moze prowadzi¢ wydzielong dziatalno$¢ gospodarczg, ktéra nie moze
w zadnym stopniu ograniczac jego dziatalno$ci leczniczej, ani by¢ ucigzliwa dla
pacjenta i przebiegu leczenia.

6. Centrum moze prowadzi¢ wyodrebniong dziatalno$¢ gospodarczg, inng niz
dziatalnos¢ lecznicza w zakresie:

a) najmu i dzierzawy nieruchomosci,
b) prowadzenia dziatalno$ci edukacyjne;.

7.Dochody z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie na dziatalnos¢ statutowsg.

8. Zrodta finansowania oraz zasady otrzymywania $rodkéw publicznych przez
Centrum reguluje ustawa o dziatalnosci leczniczej.

Rozdziat V



Postanowienia korncowe
§16

Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ wprowadzane w takim samym trybie jak jego
ustanowienie.



