
Zarządzenie Nr 70/2023 

    Wójta Gminy Brody 

z dnia 21 kwietnia 2023 r. 

w sprawie zmian w Regulaminie Pracy Urzędu Gminy  Brody 

 

Na podstawie art.104, art. 1041  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( t.j. Dz.U. 

2022.1510), oraz art.42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada  2008 r. o pracownikach 

samorządowych ( Dz.U. 2022. 530 t.j.) Wójt Gminy Brody zarządza co następuje: 

§ 1. 

W Regulaminie Pracy Urzędu Gminy  Brody wprowadzonym Zarządzeniem Nr 29/2019 Wójta 

Gminy Brody z dnia 1 marca 2019 r. wprowadzam następujące zmiany: 

1. W § 10 zmienia się brzmienie  pkt. 3 na: 

Kontrolę trzeźwości przeprowadzają wezwani do urzędu funkcjonariusze Policji na 

zasadach i zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa. 

2. Usuwa się pkt. 4 i pkt. 5. 

3. W § 4 dopisuje się ppkt.10 w brzmieniu: 

Poinformować ustnie pracownika o możliwości zatrudnienia w pełnym lub niepełnym 

wymiarze czasu pracy, o możliwości awansu, o wolnych stanowiskach pracy, oraz 

dopisuje się ppkt.11 w brzmieniu: 

Pracodawca zapewnia pracownikom dostęp do przepisów prawa dotyczących równego 

traktowania w zatrudnieniu, które znajdują się w pomieszczeniu Kadr. 

 

§ 2. 

Zarządzenie  wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od podania go do wiadomości 

pracowników oraz po publikacji na stronie internetowej BIP urzędu. 

 

 

 

 


