
WÓJT GMINY 
Brody

Zarządzenie Nr 136 /2019 
Wójta Gminy Brody 

z dnia 27 września 2019 r.

w sprawie zmiany Zarządzenia Nr 80/2009 Wójta Gminy Brody z dn. 5 czerwca 2009r. w 
sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracowników w Urzędzie Gminy Brody

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz.U 
2019.1282 t.j.)

zarządzam, co następuje:
§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracowników Urzędu Gminy Brody wprowadzonym Zarządzeniem 

Nr 80/2009 z dnia 5 czerwca 2009 r., wprowadza się zmianę załącznika Nr 1 zawierającego tabelę 

1 Maksymalne stawki miesięcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego stanowiący załącznik nr 1 

do zarządzenia Nr 136 /2019 z dnia 27 września 2019 r.

§2

Wykonanie zarządzenia polecam Kierownikowi Referatu Organizacyjnego.

§3

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od podania go do publicznej wiadomości 

pracownikom.

§4

Traci moc Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 94/2019 Wójta Gminy Brody z dnia 08 lipca 2019 r. 
wprowadzony Zarządzeniem Nr 94/2019 r. Wójta Gminy Brody z dnia 8 lipca 2019 r. w sprawie 
zmiany Zarządzenia Nr 80/2009 Wójta Gminy Brody z dnia 5 czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia 
Regulaminu Wynagradzania Pracowników w Urzędzie Gminy Brody.

WÓJT G RODY

Mari< na Bernat



Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 136 /2019

Wójta Gminy Brody z dn.27 września 2019 r.

Załącznik Nr I
do Regulaminu Wynagradzania

TABELA I
Maksymalne stawki miesięcznych kwot 

wynagrodzenia zasadniczego

Maksymalna kwota w złotychKategoria zaszeregowaniaLp.

25001. I
27502.
3300III3.
3350IV4.

V 35605.
3570VI6.
3580VII7.

VIII 35908.
IX 36209.
X 380010.
XI 395011.
XII 460012.

545013. XIII
527014. XIV

XV 530015.
XVI 540016.
XVII 700017.
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