Zarzadzenie Nr 283 /2020
Wéjta Gminy Brody
z dnia 31 grudnia 2020 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 25/2020 Woéjta Gminy Brody z dn. 6 lutego 2020r. w
sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy Brody

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dn. 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity

Dz.U.2020.713) oraz art. 77 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( Dz.U.2020.1320
t.j.), art.39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz.U.2019.1282 t.j.) Wojt Gminy Brody zarzadza si¢ co nastepuje

zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Brody wprowadzonym Zarzadzeniem
Nr 25/2020 Wéjta Gminy Brody z dnia 6 lutego 2020 r. zmienia si¢ zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia
Maksymalne stawki miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego i otrzymuje ponizsze
brzmienie:

Maksymalne stawki miesi¢cznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w zlotych
| 3000
I 3400
Il 3800
\Y 3820
v 3830
Vi 3840
il 3850

VIl 3900
IX 4000
X 4500
X 4200
X 5500
Xl 6000
XIV 6050




XV 6150

XVI 6500

XVII 7500

§2

Pozostale zapisy Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzgedu Gminy Brody pozostaja bez

zmian.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do publicznej wiadomosci

pracownikom z mocg obowigzujaca od 01 stycznia 2021 r.

§4

Traci moc Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 25/2020 r. Wojta Gminy Brody z dnia 6 lutego 2020 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urz¢du Gminy Brody.



